
	Ffurflen Cofrestru Dysgwr f7.0

Dim ond i'w ddefnyddio ar gyfer dysgwyr sy'n dechrau eu rhaglenni o fis Medi 2023 ymlaen
Mae'r rhaglen hon yn cael ei hariannu'n rhannol gan Gronfa Gymdeithasol Ewrop drwy Lywodraeth Cymru
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	Data dysgwyr

	LN01
	Dynodwr unigryw y dysgwr (ULI)
	   L
	r
	r
	r
	r
	r
	r
	 r
	r
	r
	r
	r
	r

	Bydd hwn yn wag wrth anfon y ffurflen, ac eithrio ar gyfer dysgwyr sy'n dychwelyd.  Pan fydd dysgwr yn dychwelyd, cofiwch ddefnyddio'r un Dynodwr Unigryw

	LN02
	Dynodwr y dysgwr gyda’r darparwr

(20 nod ar y mwyaf)
	

	Pan fydd dysgwr yn dychwelyd, cofiwch ddefnyddio'r un LN02

	LN03
	Dynodwr y darparwr
	L
	r
	r
	r
	r
	r 
	r
	r

	LN04
	Cyfenw / enw teulu’r dysgwr

(40 nod ar y mwyaf)
	

	LN05
	Enw(au) blaen (40 nod ar y mwyaf)
	

	Rhowch yr enwau cyntaf yn LLAWN. Er enghraifft, os Samantha Julia neu Samuel Robert yw enw llawn rhywun sy’n cael ei alw’n “Sam”, dylai roi ei (h)enw llawn yn y blwch hwn. Mae hyn yn helpu gyda’r broses baru.

	LN06
	Cyfeiriad 1
	

	LN07
	 Cyfeiriad 2
	

	LN08
	 Cyfeiriad 3
	

	LN09
	 Cyfeiriad 4
	

	LN10
	Cyfeiriad 5
	

	LN11
	Cod post cartref - ar hyn o bryd
	
	
	
	
	
	
	
	

	LN12
	Rhif ffôn (gan gynnwys cod ardal)
	r
	r
	r
	r
	r
	r
	r
	r
	r
	r
	r
	r
	r
	r
	r
	r

	LN13
	Rhif yswiriant 
gwladol
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(Gorfodol ar gyfer y Rhaglen Comisiynu Prentisiaethau)


	LN22
	Rhif unigryw y
 dysgwr (ULN)
	r
	r
	r
	r
	r
	r
	r
	r
	r
	r

	LN22 Gorfodol ar gyfer pob dysgwr (ac eithrio Dysgu Oedolion yn y Gymuned) sy’n dechrau rhaglen ar 1 Awst 2011 neu ar ôl hynny


	LN14
	Cyfenw ar 16eg pen-blwydd (40 nod ar y mwyaf)
	

	LN15
	Dyddiad geni
	d
	d
	m
	m
	
b
	b
	b 
	b


	LN16
	Rhywedd
	 Benyw
	(

	
	
	 Gwryw
	(

	
	
	 Arall
	(


	LP80
	Cyfrifoldebau gofalu
	 0 Prif Ofalwr plentyn/plant (Dan 18 oed) a Phrif Ofalwr oedolyn anabl (18 oed a hŷn) a Phrif Ofalwr person/pobl hŷn (65 oed a hŷn)
	(

	
	
	 1 Prif Ofalwr plentyn/plant (dan 18 oed)
	(

	
	
	 2 Prif Ofalwr oedolyn anabl (18 oed a hŷn)
	(

	
	
	 3 Prif Ofalwr person hŷn/pobl (65 oed a hŷn)
	(

	
	
	 4 Dim cyfrifoldebau gofalu
	(

	
	
	 5 Gwrthodwyd gwybodaeth
	(

	
	
	 6 Prif Ofalwr plentyn/plant (Dan 18 oed) a Phrif Ofalwr oedolyn anabl (18 oed a hŷn)
	(

	
	
	 7 Prif Ofalwr plentyn/plant (Dan 18 oed) a Phrif Ofalwr person/pobl hŷn (65 oed a hŷn)
	(

	
	
	 8 Prif Ofalwr oedolyn anabl (18 oed a hŷn) a Phrif Ofalwr person/pobl hŷn (65 oed a hŷn)
	(

	
	
	 9 Ddim yn hysbys
	(

	LP78
	Statws aelwydydd 
	01 Byw mewn cartref di-waith
	(

	
	
	02 Byw mewn cartref di-waith gyda phlant dibynnol
	(

	
	
	03 Byw mewn cartref un oedolyn gyda phlant dibynnol
	(

	
	
	04 Digartref neu wedi ei effeithio gan allgáu ym maes tai
	(

	
	
	05 Unrhyw aelwyd arall
	(

	
	
	06 Gwrthodwyd gwybodaeth
	(

	
	
	07 Byw mewn cartref un oedolyn
	(

	
	
	99 Ddim yn Hysbys
	(

	LP08
	Gwlad breswyl
	
	
	
	


	LN20
	Ysgol a fynychwyd ddiwethaf
	S        
	
	
	
	
	
	
	

	LN21
	Blwyddyn gadael yr ysgol
	             b
	               b
	               b
	              b

	Dim ond enw’r ysgol a fynychwyd, nid sefydliad addysg bellach, darparwr hyfforddiant neu ddarparwr dysgu oedolion yn y gymuned


	LN18
	Hunaniaeth o ran cenedl 


	WAL  Cymreig
	(

	
	
	ENG  Seisnig
	(

	
	
	SCO  Albanaidd
	(

	
	
	IRE    Gwyddelig
	(

	
	
	BRI    Prydeinig
	(

	
	
	OTH  Arall
	(

	
	
	NKN  Anhysbys / ddim yn angenrheidiol
	(

	
	
	NOR  Dim ateb
	(


	LN17
	Tarddiad ethnig


	12 Cymraeg / Saesneg / Albanaidd / Gogledd Iwerddon / Prydeinig
	(

	
	
	13 Gwyddelig
	(

	
	
	14 Sipsiwn neu Deithiwr Gwyddelig
	(

	
	
	15 Unrhyw Gefndir Gwyn arall
	(

	
	
	21 Du – Caribïaidd
	(

	
	
	22 Du – Affricanaidd
	(

	
	
	29 Cefndir du arall
	(

	
	
	31 Asiaidd – Indiaidd
	(

	
	
	32 Asiaidd – Pacistanaidd
	(

	
	
	33 Asiaidd – Bangladeshi
	(

	
	
	34 Tsieineaidd
	(

	
	
	39 Cefndir Asiaidd arall
	(

	
	
	41 Cymysg - gwyn a du Caribïaidd
	(

	
	
	42 Cymysg - gwyn a du Affricanaidd
	(

	
	
	43 Cymysg - gwyn ac Asiaidd
	(

	
	
	49 Cefndir cymysg arall
	(

	
	
	50 Arabaidd
	(

	
	
	80 Cefndir Ethnig Arall
	(

	
	
	90 Gwrthodwyd gwybodaeth
	(

	
	
	99 Ddim yn hysbys
	(


	LP23
	Dangosydd siarad Cymraeg
	1  Rhugl
	(

	
	
	2  Heb fod yn rhugl
	(

	
	
	3  Ddim yn siarad Cymraeg
	(


	LP67
	Y cymhwyster Iaith Gymraeg uchaf a gafwyd cyn y 
rhaglen ddysgu  

(( ticiwch UN blwch yn unig)


	Cymraeg Ail Iaith

	
	
	0 Cymraeg Ail Iaith: Lefel Cyn Mynediad/dim cymhwyster
	(

	
	
	1 Cymhwyster Cymraeg Ail Iaith: Lefel Mynediad
	(

	
	
	2 Cymhwyster Cymraeg Ail Iaith: Lefel 1 e.e. TGAU D-G
	(

	
	
	3 Cymhwyster Cymraeg Ail Iaith: Lefel 2 e.e. TGAU A*-C
	(

	
	
	4 Cymhwyster Cymraeg Ail Iaith: Lefel 3 ac uwch e.e. UG, Safon Uwch
	(

	
	
	Cymraeg Iaith Gyntaf

	
	
	5 Cymraeg Iaith Gyntaf: Lefel Cyn Mynediad
	(

	
	
	6 Cymhwyster Cymraeg Iaith Gyntaf: Lefel Mynediad
	(

	
	
	7 Cymhwyster Cymraeg Iaith Gyntaf: Lefel 1 e.e. TGAU D-G
	(

	
	
	8 Cymhwyster Cymraeg Iaith Gyntaf: Lefel 2 e.e. TGAU A*-C
	(

	
	
	9 Cymhwyster Cymraeg Iaith Gyntaf: Lefel 3 ac uwch e.e. UG, Safon Uwch
	(

	
	
	

	
	
	A Dysgwr Parhaus (gweithgareddau cynharaf cyn 2013), mae cofnodion blaenorol ar LP23 yn gymwys
	(


	LP30
	Prif fath o anabledd 
a/ neu anhawster dysgu
	21 Nam ar y golwg
	(

	
	
	22 Nam ar y clyw
	(

	
	
	23 Anawsterau corfforol a / neu feddygol
	(

	
	
	24 Anawsterau ymddygiadol, emosiynol neu gymdeithasol
	(

	
	
	25 Nam ar fwy nag un synnwyr
	(

	
	
	26 Anhwylder ar y sbectrwm awtistig
	(

	
	
	27 Anawsterau lleferydd, iaith a chyfathrebu
	(

	
	
	28 Anawsterau dysgu cymedrol
	(

	
	
	29  Anawsterau dysgu difrifol
	(

	
	
	30  Mwy nag un anhawster dysgu a’r rheini’n ddifrifol
	(

	
	
	32  Anawsterau Dysgu Penodol - Dyslecsia
	(

	
	
	33  Anawsterau Dysgu Penodol – Dyscalcwlia
	(

	
	
	34  Anawsterau Dysgu Penodol – Dyspracsia
	(

	
	
	35  Anawsterau Dysgu Penodol – Anhwylder Diffyg Canolbwyntio a  

      Gorfywiogrwydd
	(

	
	
	36  Anawsterau Dysgu Cyffredinol
	(

	
	
	91 Nid yw’n berthnasol
	(

	
	
	92  Dysgwr yn credu bod ganddi/ganddo anhawster a/neu anabledd dysgu ond ni 

      wyddir pa fath neu nid yw wedi’i ddatgan.
	(

	
	
	96  Gwrthodwyd roi gwybodaeth
	(


	LP76
	Dangosydd anghenion dysgu ychwanegol (ALN)
	 0  Nid oes gan ddysgwyr anghenion dysgu ychwanegol / nid yw’n angenrheidiol
	(

	
	
	5  Mae'r dysgwr yn derbyn cymorth dysgu ychwanegol ond ni 

    ddefnyddir cyllid ALS
	(

	
	
	6  Mae'r dysgwr yn derbyn cymorth dysgu ychwanegol y mae cyllid

    ALS yn cael ei ddefnyddio ar ei gyfer
	(


	LP56
	Cyflwr iechyd sy’n cyfyngu ar waith


	 1 Dysgwr wedi cadarnhau bod ganddo gyflwr iechyd sy’n cyfyngu ar waith
	(

	
	
	2 Dysgwr wedi cadarnhau nad oes ganddo gyflwr iechyd sy’n cyfyngu ar waith
	(

	
	
	8 Gwrthodwyd roi gwybodaeth
	(

	
	
	9 Amherthnasol (y dewis hwn ddim ar gael ar gyfer y Rhaglen Comisiynu Prentisiaethau)
	(


	LP89
	Dangosydd Esgusodi rhag Sgiliau Hanfodol
	1 Mae’r dysgwr wedi ei esgusodi rhag cael sgiliau hanfodol Saesneg
	(

	
	
	2 Mae’r dysgwr wedi ei esgusodi rhag cael sgiliau hanfodol Mathemateg
	(

	
	
	3 Mae’r dysgwr wedi ei esgusodi rhag cael sgiliau hanfodol Mathemateg a  Saesneg
	(

	
	
	4 Mae cofnod gwag yn dangos na chafodd y dysgwr ei esgusodi (ni fydd hyn yn cael ei gynnwys wrth chwilio)
	(


	LP22
	Lefel y cymhwyster uchaf a gyflawnwyd
cyn y rhaglen ddysgu

 (( ticiwch UN blwch 
 yn unig)

Ar gyfer dysgwyr nad oes ganddynt unrhyw gymwysterau ffurfiol defnyddiwch y cod “0”
	0 Lefel cyn mynediad
	(

	
	
	E Lefel Mynediad FfCChC
	(

	
	
	1 FfCChC Lefel 1(e.e. FfCCh Lefel 1 / TGAU D-G)
	(

	
	
	2 FfCChC Lefel 2 (e.e. FfCCh Lefel 2 / TGAU A*-C)
	(

	
	
	3 FfCChC Lefel 3 (e.e. FfCCh Lefel 3 / Lefel A)
	(

	
	
	4 FfCChC Lefel 4 (e.e. Tystysgrif Addysg Uwch / HNC
	(

	
	
	5 FfCChC Lefel 5 (e.e. Canolradd Addysg Uwch)
	(

	
	
	6 FfCChC Lefel 6/Gradd Anrhydedd Addysg Uwch
	(

	
	
	7 FfCChC Lefel 7 / Gradd Meistr Addysg Uwch
	(

	
	
	8 FfCChC Lefel 8 / Doethuriaeth Addysg Uwch
	(

	
	
	9 Anhysbys / ddim yn angenrheidiol (y dewis hwn ddim ar gael ar gyfer y Rhaglen Comisiynu Prentisiaethau)
	(


	
Data y rhaglen ddysgu

	LP04
	Dynodwr y rhaglen ddysgu (DS wyth nod olaf = dyddiad dechrau’r rhaglen)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	LP73
	Dyddiad dechrau’r rhaglen
	d
	d
	m
	m
	b
	b
	b
	b

	LP77
	Dyddiad y disgwylir i’r rhaglen ddod i ben
	d
	d
	m
	m
	b
	b
	b
	b

	 LP74
	Cod y rhaglen ddysgu
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 LP75
	Cyfeirnod a ddefnyddir gan y darparwr ar gyfer y rhaglen ddysgu
	

	 LP69
	Amcangyfrif o nifer yr oriau yn y ganolfan
	
	
	
	

	 LP71
	Nifer yr oriau yn y ganolfan
	
	
	
	

	 LP70
	Amcangyfrif o nifer yr oriau yn y gweithle
	
	
	
	

	 LP72
	Nifer yr oriau yn y gweithle
	
	
	
	

	LP09
	Cod post (ar ddechrau’r rhaglen ddysgu)
	
	
	
	
	
	
	
	

	LP10
	Cod yr awdurdod 
unedol
	
	
	

	 LP84
	Nifer yr oriau anghydamserol disgwyliedig 
	
	
	
	

	 LP86
	Gwir nifer yr oriau anghydamserol
	
	
	
	

	 LP85
	Nifer yr oriau cydamserol disgwyliedig
	
	
	
	

	 LP87
	Gwir nifer yr oriau cydamserol 
	
	
	
	

	LP88
	Dangosydd darpariaeth Cyfrwng Cymraeg
	
	
	
	


	 LP11
	Statws cyflogaeth ar ddechrau’r rhaglen
	1 Cyflogedig (ac eithrio hunan gyflogedig)
	(

	
	
	4 Anhysbys
	(

	
	
	5 Hunan-gyflogedig
	(

	
	
	6 Yn anweithgar yn economaidd (heb gynnwys addysg a hyfforddiant amser   llawn
	(

	
	
	7 Addysg neu hyfforddiant amser llawn
	(

	
	
	8 Arall (gan gynnwys addysg neu hyfforddiant rhan-amser)
	(

	
	
	9 Di-waith Tymor Byr
	(

	
	
	0 Di-waith Tymor Hir
	(


	LP68
	Hyd cyflogaeth gyda’r un cyflogwr  
	 Ar gyfer dysgwyr yn cael eu recriwtio fel prentis gan eu cyflogwr

	
	
	 0 Nad oeddent yn gweithio gydag un cyflogwr cyn dechrau rhaglen ddysgu
	(

	
	
	 Ar gyfer dysgwyr a oedd eisoes yn gweithio â'u cyflogwr cyn cofrestru fel  

 prentis

	
	
	 1 Wedi cael eu cyflogi yn eu rôl gyfredol am lai na 3 mis
	 (

	
	
	 2 Wedi cael eu cyflogi yn eu rôl gyfredol am 3 mis i lai na 6 mis
	 (

	
	
	 3 Wedi cael eu cyflogi yn eu rôl gyfredol am 6 mis i lai na 12 mis
	 (

	
	
	 4 Wedi cael eu cyflogi yn eu rôl gyfredol am 12 mis neu fwy
	 (

	
	
	 Ar gyfer pob dysgwr arall 

	
	
	 9 Nid yw'n berthnasol
	 (


	LP60
	Dynodwr gweithiwr   

mudol (( ticiwch 
UN blwch yn unig)
	1  Mae’r dysgwr yn weithiwr mudol (UE)
	(

	
	
	 2  Mae’r dysgwr yn weithiwr mudol (o’r tu allan i’r UE)
	(

	
	
	3  Nid yw’r dysgwr yn weithiwr mudol na ffoadur
	(

	
	
	4  Mae'r dysgwr yn ffoadur
	(

	
	
	8  Gwrthodwyd rhoi gwybodaeth
	(

	
	
	9  Amherthnasol (y dewis hwn ddim ar gael ar gyfer y Rhaglen Comisiynu Prentisiaethau)
	(


	LP61
	Oriau sy’n cael eu gweithio bob wythnos
	r
	r
	r
	

	LP63
	Is-gontractwr sy’n darparu’r rhaglen
	a
	r
	r
	r
	r
	r
	r
	r

	LP81
	Is-gontractwr Ail Haen
	a
	r
	r
	r
	r
	r
	r
	r

	LP66
	Cod fframwaith y sector 2011
	r
	r
	r
	r
	r
	

	LP17
	Math o raglen ddysgu
	r
	r
	

	LP28
	Prif ffynhonnell y ffioedd
	r
	r

	LP51
	Rheolau cyllid arbennig y rhaglen 

	
	
	
	000 Ddim yn angenrheidiol neu godau dilys fel y penderfynir arnynt gan Dîm Darpariaeth i Ddysgwyr Llywodraeth Cymru.

	Set Ddata Cyflogwyr Newydd

	Amherthnasol
	Rhif Adnabod y Cyflogwr (os yw’n bodoli)
	

	Amherthnasol
	Enw’r Cyflogwr
	

	Amherthnasol
	Cod Post y Cyflogwr
	

	Amherthnasol
	 Cyfeiriad 1
	

	Amherthnasol
	 Cyfeiriad 2
	

	Amherthnasol
	 Cyfeiriad 3
	

	Amherthnasol
	 Cyfeiriad 4
	

	Amherthnasol
	Cyfeiriad 5
	

	Amherthnasol
	Cod dangosydd BBaCh
	3   Nid yw’r cyflogwr yn bodloni’r meini prawf BBaCh ac mae’n sefydliad yn y Sector Cyhoeddus
	(

	
	
	4   Nid yw’r cyflogwr yn bodloni’r meini prawf BBaCh ac mae’n sefydliad yn y Sector Preifat
	(

	
	
	5   Mae’r cyflogwr yn bodloni’r meini prawf BBaCh ac mae’n sefydliad yn y Sector Cyhoeddus
	(

	
	
	6   Mae’r cyflogwr yn bodloni’r meini prawf BBaCh ac mae’n sefydliad yn y Sector Preifat
	(

	
	
	7   Mae’r cyflogwr yn bodloni’r meini prawf BBaCh ac mae’n sefydliad yn y trydydd sector 
	(

	
	
	8   Nid yw’r cyflogwr yn bodloni’r meini prawf BBaCh ac mae’n sefydliad yn y trydydd sector
	(

	Amherthnasol

	Maint y cyflogwr
((ticiwch UN blwch yn unig)
	1  0 – 1 o weithwyr
	(

	
	
	2  2 – 9 o weithwyr
	(

	
	
	3  10 – 49 o weithwyr
	(

	
	
	4  50 – 249 o weithwyr
	(

	
	
	5  250+ o weithwyr
	(

	
	
	9  Amherthnasol (nid y Rhaglen Comisiynu Prentisiaethau)
	(

	Amherthnasol
	Dosbarthiad Diwydiannol Safon Lefel Is 2007 (SIC
	n
	n
	n
	n
	n
	

	Amherthnasol
	 Dangosydd Ardoll Brentisiaethau
	01 Oes
	(

	
	
	02 Nac oes
	(

	Amherthnasol
	Cyfenw / enw teulu cyswllt y cyflogwr
(uchafswm o 40 nod)
	

	Amherthnasol
	Enw(au) cyntaf cyswllt y cyflogwr (uchafswm o 40 nod)
	

	 Amherthnasol
	Cyfeiriad E-bost cyswllt y cyflogwr
	

	 Amherthnasol
	Rhif ffôn cyswllt y cyflogwr 
(gan gynnwys cod ardal)
	n
	n
	n
	n
	n
	n
	n
	n
	n
	n
	n
	n
	n
	n
	n
	n

	Amherthnasol
	Dyddiad dechrau’r cyfnod cyflogaeth
	   d
	   d
	   m
	   m
	   b
	   b
	    b
	   b

	Amherthnasol
	Y dyddiad y daw’r cyfnod cyflogaeth i ben
	   d
	   d
	   m
	   m
	   b
	   b
	    b
	   b

	Amherthnasol

	Rheswm dros derfynu’r cyfnod cyflogaeth
	1  Cyflogaeth barhaus/Cyflogedig pan ddaeth y rhaglen i ben 
	(

	
	
	2  Diswyddo
	(

	
	
	3  Cyfle newydd am swydd
	(

	
	
	4  Anhysbys
	(


	Data Cwblhau Rhaglenni Dysgu


	LP41
	Rheswm dros derfynu'r rhaglen ddysgu

	00 Rhaglen ddysgu yn parhau
	(

	
	
	01 Cwblhau'r rhaglen ddysgu
	(

	
	
	02 Methiant (cyn diwedd y rhaglen ddysgu)
	(

	
	
	04 Rhesymau iechyd
	(

	
	
	05 Marwolaeth
	(

	
	
	06 Rhesymau ariannol
	(

	
	
	07 Rhesymau personol eraill sy'n arwain at adael
	(

	
	
	09 Gwaharddiad / gadael mewn sefyllfa wael
	(

	
	
	11 Arall
	(

	
	
	12 Trosglwyddwyd i ddarparwr arall
	(

	
	
	13 Trosglwyddwyd i raglen ddysgu arall yn yr un darparwr
	(

	
	
	14 Wedi mynd i gyflogaeth sy'n gysylltiedig â rhaglen ddysgu
	(

	
	
	15 Wedi mynd i gyflogaeth arall
	(

	
	
	16 Diswyddo
	(

	
	
	99 Rheswm anhysbys dros adael
	(

	LP79
	Cyrchfan uniongyrchol
	00 Parhau â'r rhaglen ddysgu bresennol
	(

	
	
	09 Ceisio gwaith / di-waith
	(

	
	
	13 Gwaith gwirfoddol
	(

	
	
	18 Hunangyflogedig (gan gynnwys sefydlu eich busnes eich hun)
	(

	
	
	15 Wedi symud ymlaen i ddysgu gyda nod dysgu lefel uwch (ac eithrio addysg

     uwch) yn yr un darparwr neu ddarparwr arall
	(

	
	
	16 Dysgu pellach ar yr un lefel neu lefel is, yn yr un darparwr neu ddarparwr arall
	(

	
	
	19 Wedi symud ymlaen i addysg uwch (FfCCh ​​Lefel 4 neu gyfwerth, neu'n

     uwch), yn yr un darparwr neu ddarparwr arall
	(

	
	
	20 Arall (gweler nodiadau yn llawlyfr LLWR)
	(

	
	
	21 Wedi'ch cyflogi (llawn amser)
	(

	
	
	22 Wedi'ch cyflogi (rhan-amser)
	(

	
	
	98 Ddim yn berthnasol (dysgwr rhan-amser)
	(

	
	
	99 Ddim yn hysbys
	(


	LP55
	Diwedd y rhaglen ddysgu dyddiad


	    d
	    d
	    m
	    m
	    b
	    b
	    b 
	    b

	Ar ddechrau’r Rhaglen Ddysgu. Dylid rhagosod yr LP55 bob tro I 31129999. Dylid diweddaru’r LP55 wedi cwblhau’r Rhaglen Ddysgu




Gall pob dysgwr sy'n ymwneud â’r Rhaglen Comisiynu Prentisiaethau ac unrhyw raglen arall a ariennir gan ESF sydd â gofyniad i gael ei gofnodi ar LLWR (y dylid ei chyfathrebu ar lafar i'r dysgwr) arwyddo isod i gadarnhau'r datganiad canlynol.

‘Rwy'n ymwybodol bod y dysgu yr wyf yn ei wneud yn cael ei ariannu'n rhannol gan Gronfa Gymdeithasol Ewrop trwy Lywodraeth Cymru’
	Llofnod y Dysgwr 
	

	Enw: (printiwch)
	

	Dyddiad
	

	Llofnod y Darparwr Dysgu 
	

	Enw: (printiwch)
	

	Dyddiad
	


Datganiad
GDPR y DU – Rheoliad Cyffredinol y DU ar Ddiogelu Data

 Gallaf gadarnhau bod yr Hysbysiad Preifatrwydd ar gael i mi ac yn esbonio sut y bydd fy nata yn cael eu prosesu
    Llofnod y Dysgwr 


Enw: (print)



Dyddiad

    …………………………….

…………………………….

…………………………….

    Llofnod y Darparwr Dysgu 

Enw: (print)



Dyddiad

    …………………………….

…………………………….

…………………………….

	LP83
	Cofnodwch pa fersiwn o'r hysbysiad preifatrwydd y mae'r dysgwr wedi'i weld yn ystod y broses gofrestru 


	
	


Hysbysiad Preifatrwydd Cofnod Dysgu Gydol Oes Cymru: Rhan Un (Fersiwn Fer)
Cyflwyniad 

Mae'r rhaglen ddysgu yr ydych ar fin ymrestru ar ei gyfer yn cael ei hariannu naill ai'n uniongyrchol gan Lywodraeth Cymru (LlC) neu'n rhannol drwy weithrediadau a gymeradwyir gan Gronfa Gymdeithasol Ewrop (ESF) (drwy Lywodraeth Cymru).  

Er mwyn cymryd rhan yn y rhaglen hon, bydd yn rhaid i chi ddarparu data personol. Rydym yn dibynnu ar erthygl 6(1)(e) o Reoliad Cyffredinol y DU ar Ddiogelu Data fel sail gyfreithiol i brosesu eich data personol. Mae hyn yn caniatáu i ni fodloni ein dyletswyddau cyfreithiol a gweinyddu a monitro'r cyllid a ddarperir gennym. Pan fyddwch yn darparu gwybodaeth categori arbennig, fel ethnigrwydd, bydd yn cael ei phrosesu am resymau diddordeb cyhoeddus sylweddol (o dan Erthygl 9(2)(g) a dibenion ystadegol (o dan Erthygl 9(2)(j). 

Ceir rhestr lawn o ddata categori arbennig yn Rhan Dau/Fersiwn lawn o'r hysbysiad preifatrwydd.
Llywodraeth Cymru fydd yn rheoli unrhyw ddata personol a ddarperir gennych fel rhan o'ch cais am gyllid. 

Os caiff eich rhaglen ei hariannu gan Gronfa Gymdeithasol Ewrop, bydd eich darparwr dysgu yn gofyn i chi ddarparu tystiolaeth ychwanegol megis pasbort, slip cyflog diweddar neu dystysgrif cymhwyster. Cedwir copi o'r dystiolaeth hon gan eich darparwr dysgu at ddibenion archwilio gan Gronfa Gymdeithasol Ewrop, a bydd sampl o dystiolaeth dysgwyr ar draws darparwyr yn cael ei hanfon i Lywodraeth Cymru. 

At ba ddiben y bydd Llywodraeth Cymru yn defnyddio eich gwybodaeth? 
Mae Llywodraeth Cymru yn defnyddio eich data at ddibenion ariannu, cynllunio a datblygu polisi yn ogystal â monitro deilliannau dysgwyr (megis ennill cymwysterau, cynnydd dysgwyr a chyrchfannau).

Yn ychwanegol, bydd eich data yn cael eu defnyddio mewn ystadegau ac ymchwil swyddogol, gan gynnwys sut y mae iechyd ac amgylchiadau unigol yn cael effaith ar ddeilliannau addysgol dysgwyr yng Nghymru. Mae ein hadroddiadau ystadegau swyddogol yn rhoi darlun cyffredinol o ddysgwyr yng Nghymru, beth y maent yn eu hastudio, eu canlyniadau a'u cyrchfannau ar ôl iddynt adael. Er enghraifft, maent yn cynnwys, gwybodaeth am batrymau o ran rhyw ac oedran dysgwyr a'r cymwysterau, pynciau a'r lefelau y maent yn eu hastudio. Ni ellir adnabod dysgwyr unigol o'r cyhoeddiadau hyn.

Fel rhan o ffrwd cyflogaeth Twf Swyddi Cymru Plws (TSC+), defnyddir data i bennu taliadau cymhorthdal cyfradd cyflog Llywodraeth Cymru yn ystod y cyfnod cyflogaeth, er mwyn sicrhau bod y cyflog cywir yn cael ei dalu i'r cyfranogwr. Bydd data cyflogwyr hefyd yn cael ei ddefnyddio i gefnogi, monitro a phennu cyrchfan y cyfranogwyr hynny drwy gyflogaeth.

Bydd sefydliadau ymchwil hefyd yn defnyddio data dysgwyr ôl-16 er mwyn gwerthuso rhaglenni a pholisïau addysg yng Nghymru. Fel rhan o'r gwaith gwerthuso, efallai y byddant yn cynnal arolygon dysgwyr dewisol, a fydd yn asesu effaith rhaglen ar y dysgwr unigol yn ogystal â chyfrannu at ddatblygu polisi Llywodraeth Cymru yn y dyfodol; er enghraifft, sefydlu faint o dâl y mae prentisiaid yn ei gael, sydd yn ei dro yn cyfrannu at ddatblygu polisi ar isafswm cyflog cenedlaethol.
Er mwyn i Lywodraeth Cymru asesu'r effaith y mae eu rhaglenni yn ei chael ar grwpiau o ddysgwyr penodol, byddwn yn cysylltu'ch data gyda chofnodion addysgol eraill a gedwir gennym, megis y Cyfrifiad Ysgolion Blynyddol ar Lefel Disgyblion, Cronfa Ddata Arholiadau Cymru a’r Awdurdod Ystadegau Addysg Uwch. Rydym yn defnyddio hyn i'n helpu i ddeall cynnydd a deilliannau dysgwyr yng Nghymru, er mwyn llywio ein hymchwil, mesurau perfformiad a chyhoeddiadau ystadegol.  Efallai y byddwn yn rhannu hyn hefyd gydag ymchwilwyr a chyda'n partneriaid, gan gynnwys Estyn a Cymwysterau Cymru, er mwyn eu cynorthwyo i gynnal eu dadansoddiad nhw o'r data i lunio arolygiadau ac adolygiadau. Ni ellir adnabod dysgwyr unigol o'r data hyn yr ydym yn eu rhannu â'n partneriaid.

Am restr fanylach o sut y mae eich data yn cael eu defnyddio, cyfeiriwch at y  Rhan dau/Fersiwn Lawn o'r hysbysiad preifatrwydd hwn neu cliciwch yma.

Pwy y mae Llywodraeth Cymru yn rhannu eich data â nhw a pham?
Cliciwch yma neu ewch i https://llyw.cymru/cofnod-dysgu-gydol-oes-cymru-hysbysiad-preifatrwydd i weld y Rhan Dau/Fersiwn Lawn o'r hysbysiad preifatrwydd am esboniad llawn o bwy rydym yn rhannu eich data â nhw a pham.

O dan y Rheoliad Cyffredinol ar Ddiogelu Data gallwch: 
· weld y data personol y mae Llywodraeth Cymru yn eu cadw amdanoch chi 

· ei gwneud yn ofynnol i Lywodraeth Cymru gywiro unrhyw wallau yn y data hynny 

· gwrthwynebu unrhyw achos o brosesu’r data, am resymau’n ymwneud â’ch sefyllfa benodol chi (mewn rhai amgylchiadau) 

· cyfyngu ar waith prosesu (mewn rhai amgylchiadau) 

· gofyn i'ch data gael eu ‘dileu’ (o dan rai amgylchiadau) 

· cyflwyno cwyn i Swyddfa'r Comisiynydd Gwybodaeth, sef ein rheoleiddiwr annibynnol ar gyfer diogelu data 

Am ba mor hir y bydd Llywodraeth Cymru’n cadw eich data?

	Y math o ddata
	Cyfnod cadw data  


	Defnyddio’r data

	Addysg Bellach a Dysgu Oedolion


	Bydd eich data’n cael eu dileu ar ôl 10 mlynedd
	Mae’n galluogi Llywodraeth Cymru i ddadansoddi data dysgwyr a chreu adroddiadau dros gyfnod o amser. Bydd yr adroddiadau hynny yn cael eu defnyddio i helpu i lywio penderfyniadau ynghylch polisïau neu ragweld cyllid yn y dyfodol. Os caiff y dysgu ei ariannu gan Gronfa Gymdeithasol Ewrop, cedwir data fel bod modd eu gwirio a'u harchwilio.  Yr Undeb Ewropeaidd sy'n penderfynu ar y cyfnodau amser ar gyfer cadw data.

	Rhaglen Comisiynu Prentisiaethau
	Bydd eich data’n cael eu dileu 10 mlynedd ar ôl diwedd cyfnod y contract
	

	Twf Swyddi Cymru Plws (TSC+)
	Bydd eich data’n cael eu dileu ar ôl 10 mlynedd
	

	Cedwir eich data am gyfnod hirach at ddibenion ystadegol a dibenion ymchwil. 


Manylion cyswllt 
I wybod mwy am yr wybodaeth y mae Llywodraeth Cymru yn ei chadw ac at ba ddiben, neu os hoffech arfer eich hawl o dan Reoliad Diogelu Data Cyffredinol, gweler y manylion cyswllt isod: 

Swyddog Diogelu Data 

Llywodraeth Cymru 

Parc Cathays 

Caerdydd 

CF10 3NQ 

E-bostiwch: Swyddogdiogeludata@llyw.cymru  
        I gysylltu â Swyddfa'r Comisiynydd Gwybodaeth, gweler y manylion isod:  

Wycliffe House 

Water Lane 

Wilmslow 

Swydd Gaer 

SK9 5AF 

029 2067 8400 (llinell gymorth Cymru) neu 0303 123 1113 (llinell gymorth y Deyrnas Unedig) 

Gwefan: Hafan | ICO https://ico.org.uk/ 
Hysbysu ynghylch newidiadau 

Diweddarwyd yr Hysbysiad Preifatrwydd hwn ddiwethaf ar Mawrth 2023 ac rydym yn ei adolygu'n gyson i sicrhau ei fod yn gyfredol ac yn gywir. Byddwn wastad yn rhoi gwybod i chi am unrhyw newidiadau i'r defnydd a wnawn o'ch data drwy'r Hysbysiad Preifatrwydd hwn a'ch darparwr. Bydd pob achos o brosesu data gan Lywodraeth Cymru yn cydymffurfio â’r ddeddfwriaeth gyfredol ym maes diogelu data.

Os hoffech beidio â chyflwyno eich data categori arbennig ar unrhyw adeg, dylech gysylltu â'ch darparwr dysgu a fydd yn diweddaru'ch cofnod. 

https://llyw.cymru/cofnod-dysgu-gydol-oes-cymru-hysbysiad-preifatrwydd
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